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ASSEMBLEE GENERALE 
EXTRAORDINAIRE 
Du 28 decembre 2016 
No 42535 


L’an deux mille seize, le vingt-huit decembre. 

Par-devant Nous MaTtre Jean-Joseph WAGNER, notaire de 
residence a SANEM (Grand-Duche de Luxembourg), 

s’est reunie I’Assemblee Generale Extraordinaire (l’«Assemblee») 
des actionnaires de « VILLA LAGO HOLDING S.A.» (la «Societe»), une 
societe anonyme regie par le droit luxembourgeois, etablie et ayant son 
siege social au 111/115, Avenue de Luxembourg, L-4940 Bascharage, 
constitute suivant acte notarie en date du 29 octobre 2004, publie au 
Memorial C, Recueil des Societes et Associations (le « Memorial ») 
numero 45 du 17 janvier 2005. La Societe est inscrite au Registre de 
Commerce et des Societes de et a Luxembourg, section B sous le numero 
103.870. 

Les statuts de la Societe furent modifies pour la derniere fois suivant 
acte notarie en date du 11 avril 2008, publie au Memorial, le 22 mai 2008, 
sous le numero 1240. 

L’Assemblee est declaree ouverte sous la presidence de Madame 
Sylvie TALMAS, employee privee, avec adresse professionnelle a 
Luxembourg. 

Le President designe comme secretaire Madame Delphine LIETAR, 
employee privee, avec adresse professionnelle a Luxembourg. 

L’Assemblee choisit comme scrutateur Monsieur Philippe 
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VANDERHOVEN, employe privt, avec adresse professionnelle a 
Luxembourg. 

Les actionnaires presents ou represents a la presente Assemblee 
ainsi que le nombre d’actions possedees par chacun d’eux ont tte ports 
sur une liste de presence, signee par les actionnaires presents et par les 
mandataires de ceux represents, et a laquelle liste de presence, dresste 
par les membres du bureau, les membres de I’assemblee declarent se 
rtf brer. 

Ladite liste de presence, apres avoir ete signee « ne varietur » par 
les membres du bureau et le notaire instrumentant, restera annexee au 
present acte avec lequel elle sera enregistree. 

Le President expose et I’Assemblee constate : 

A) Que la present assemblee generale extraordinaire a pour ordre 
du jour : 

ORDRE DU JOUR : 

1. - Transfert du siege social de la Societe de la commune de 
Bascharage vers la Ville de Luxembourg. 

2. - Fixation de la nouvelle adresse de la Societe au 63-65, rue de 
Merl, L-2146 Luxembourg. 

3. - Refonte complete des statuts pour les mettre en conformite avec 
les dispositions actuelles de la loi luxembourgeoise du 10 aout 1915 
concernant les societes commerciales, telle que modifiee. 

4. - Divers. 

B) Que la present assemblee reunissant I’integralite du capital 
social est regulierement constitute et peut deliberer valablement, telle 
qu’elle est constitute, sur les objets ports a I’ordre du jour. 

C) Que I’intgralitb du capital social ttant reprtsentte, il a pu ttre fait 
abstraction des convocations d’usage, les actionnaires presents ou 
represents se reconnaissant dument convoquts et dtclarant par ailleurs 
avoir eu connaissance de I’ordre du jour qui leur a ttt communiqut au 
prtalable. 

Aprts dtlibtration, I'Assemblte prend, chaque fois, et a I'unanimitt, 
les resolutions suivantes: 

Premiere resolution 

L’Assemblte DECIDE de transftrer le sitge social de la Socittt de la 
commune de Bascharage vers la Ville de Luxembourg et DECIDE 
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concomitamment de fixer sa nouvelle adresse au 63-65, rue de Merl, 
L-2146 Luxembourg . 

Deuxieme resolution 

L’Assemblee DECIDE de reformuler completement les statuts de la 
Societe pour les mettre en conformite avec les dispositions actuelles de la 
loi luxembourgeoise du 10 aout 1915 concernant les societes 
commerciales, telles que modifiees, et en modifiant la clause de 
representation. Les statuts auront dorenavant la teneur suivante : 

Version anqlaise : 

Art. 1. There exists a company in the form of a « societe anonyme » 
under the name of «VILLA LAGO HOLDING S.A.» (the « Company »). 

Art. 2. The registered office of the Company is established in 
Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. 

The registered office may be transferred to any place in the Grand- 
Duchy of Luxembourg by decision of the board of directors, respectively of 
the sole director of the Company or by a decision of the Shareholder(s) 
deliberating in the manner provided for amendments to the Articles. If 
extraordinary political, economic or social events occur or are imminent, 
which might interfere with the normal activity at the registered office, or with 
easy communication between this office or abroad, the registered office may 
be declared to have been transferred abroad provisionally until the complete 
cessation of these abnormal circumstances. 

Such temporary measure shall, however, have no effect on the 
nationality of the Company which, notwithstanding such provisional transfer 
of the registered office, shall remain a Luxembourg company. 

Such declaration of the transfer of the registered office shall be made 
and brought to the attention of third parties by the organ of the corporation 
which is best situated for this purpose under such circumstances. 

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or 
abroad by resolution of the board of directors of the single director. 

Art. 3. The Company is established for an undetermined period. 

Art. 4. The object of the Company is the acquisition of participations in 
any form whatsoever, by purchase, exchange or in any other manner, in 
other companies in Luxembourg or abroad as well as management, control, 
the development of these participations. The Company can also carry out 
the transfer of these participations by means of sale, exchange or differently. 
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The Company can also acquire and develop all patents, trademarks 
and other intellectual and immaterial right as well as all other attached rights 
or rights able to supplement them. 

The Company can borrow in any form and in particular by way of bond 
issue, convertible or not, of bank loan or shareholder’s current account, and 
grant to other companies in which it has or not direct or indirect participating 
interests, any support, loans, advances or guarantees. 

Moreover, the Company can be interested in all transferable securities, 
cash deposits, treasury certificates, and any other form of placement, in 
particular actions, obligations, options or warrants, to acquire them by 
purchase, subscription or any manner, to sell them or exchange them. 

It may carry out all industrial, commercial, financial, personal or real 
estate property transactions which are directly or indirectly in connection, in 
whole or part, with its social object. 

It can carry out its object directly or indirectly in proper name or on 
third’s behalf, sole or in association by carrying out all operations likely to 
support the aforementioned object or the object of the companies in which 
the Company holds interests. 

Generally, it may take any controlling or supervisory measures and 
carry out any operations which it may deem useful in the accomplishment of 
its purpose ; it will also be able to hold mandates of administration of other 
Luxembourg or foreign companies, remunerated or not. 

Art. 5. The corporate capital is set at thirty-one thousand euro 
(31,000.- EUR) divided into three hundred and ten (310) shares of one 
hundred euro (100.- EUR) each. 

The shares may be created, at the owner’s option, by certificates 
representing single shares or certificates representing two or more shares. 

The shares may be in registered or bearer form at the shareholder’s 
option. 

The corporation may, to the extent and under the terms permitted by 
law, purchase its own shares. 

The corporate capital may be increased or reduced in compliance 
with the legal requirements. 

In case of a share capital increase, the newly issued shares will have 
the same rights as the existing shares. 
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Management - Supervision 

Art. 6. The Company shall be managed by a board of directors 
composed of three members at least, who need not be shareholders of the 
Company, appointed by the shareholders’ general meeting for a period 
which shall not exceed six years. Their mandates can be revoked at any 
time by the shareholders’ meeting. 

However, in case the Company is incorporated by a single 
shareholder or in case it is stated at a shareholders meeting that the 
Company has only one single shareholder, the composition of the board of 
directors may be limited to one single member until the annual 
shareholders meeting following the statement of the existence of more than 
one shareholder. 

The number of directors, the duration of their mandate and their 
remuneration are fixed by the shareholders’ general meeting. 

The outgoing directors can be reelected. 

The board of directors may elect amongst its members a chairman 
and if so wished, one or several vice-chairmans of the board of directors. 
The first chairman can be appointed by the shareholders’ general meeting. 
The chairman shall preside at all meetings of the Board of Directors, but in 
his absence, the Board of Directors may appoint another director as 
chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting. 

In the event of a vacancy in the office of a director because of death, 
retirement or otherwise, this vacancy may be filled out on a temporary 
basis until the next meeting of shareholders, in compliance with the 
applicable legal provisions. 

Art. 7. A meeting of the board of directors is convened by any director 
to be held at the registered office unless otherwise mentioned in the notice 
of meeting. 

The board of directors can deliberate or act validly only if at least a 
majority of the directors is present or represented at a meeting of the board 
of directors. Any director may act at any meeting of the Board of Directors by 
appointing another director as his proxy in writing, by facsimile, by electronic 
mail (without electronic signature) or by any means of communication, a 
copy being sufficient proof thereof. 

Any director may also participate in any meeting of the board of 
directors by conference call, videoconference or by other similar means of 
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communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear 
one another. 

Art. 8. Decisions shall be taken by a majority of votes of the directors 
present or represented at such meeting. 

Art. 9. The minutes of the meetings of the board of directors will be 
signed by the members present at such meetings. 

Copies or extracts will be certified as true copy by two directors or by 
one or several proxyholders designated to this effect. 

Board resolutions can also be taken by circular letter, the signatures of 
the different board members may be apposed on several exemplars of the 
board resolution in writing. 

Art. 10 . The board of directors or the single director is vested with the 
broadest powers to perform all acts of administration and disposition in the 
Company's interests. All powers not expressly reserved by law or the Articles 
to the general meeting of shareholders fall within the competence of the 
board of directors. 

The board of directors or the single director may suspend the voting 
rights of each Shareholder(s) in default of his obligations under the Articles 
or his deed of subscription or deed of commitment. 

Art. 11 . The board of directors may delegate its powers to conduct the 
daily management of the Company to one or several directors or third 
persons who need not be shareholders. 

Art. 12. Towards third parties the Company will be bound in any 
circumstances by the sole signature of the single director or by the joint 
signatures of any two directors in case of plurality of directors. 

Art. 13. Any litigation involving the corporation either as plaintiff or as 
defendant, will be handled in the name of the corporation by the Board of 
Directors, represented by its chairman or by the director delegated for this 
purpose. 

Art. 14. The Company is supervised by one or several statutory 
auditors, appointed by the shareholders’ general meeting, which will fix their 
number and their remuneration, as well as the term of their mandate, which 
shall not exceed six years. 

General meeting 

Art. 15. Any regularly constituted meeting of shareholders of the 
Company shall represent the entire body of shareholders of the Company. It 
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shall have the broadest powers to order, carry out or ratify all acts relating to 
the operations of the Company. 

When the Company has a single shareholder, the latter will exert the 
powers reserved for the General Shareholders’ Meeting. 

Art. 16. The annual general meeting of shareholders shall be held in 
Luxembourg at the registered office of the Company, or at such other place 
in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting on the first 
Tuesday in May at 2.00 p.m., or at such other date as may be specified in 
the notice of meeting. 

If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held 
on the next following business day. 

Art. 17. An extraordinary general meeting can be convened by the 
board of directors, respectively the single director or by the statutory 
auditor(s). 

It shall also be convened upon request in writing of shareholders 
representing at least ten percent (10%) of the Company's share capital 

Art. 18. Each share is entitled to one vote. 

The shareholders’ meeting will deliberate and vote in accordance with 
the current legal dispositions on the day of holding of the meeting. 

Allocation of profits 

Art. 19. The Company’s accounting year shall begin on the 1st of 
January and shall terminate on the 31st of December of each year. 

The board of directors or the sole director shall prepare the annual 
accounts in the form prescribed by law. These accounts shall be remitted to 
the statutory auditor(s) one month before the annual general meeting. 

Art. 20. After deduction of any and all of the expenses of the Company 
and the amortizations, the credit balance represents the net profits of the 
corporation. 

Of the net profits, five percent (5%) shall be appropriated for the legal 
reserve ; this deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts 
to ten percent (1 0%) of the capital of the Company. 

The balance is at the disposal of the general meeting. 

The board of directors or the single director shall be authorized to 
distribute interim dividends by observing the terms and conditions foreseen 
by law. 
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Dissolution - Liquidation 

Art. 21. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be 
carried out by one or several liquidators (who may be physical persons or 
legal entities) appointed by the general meeting of shareholders effecting 
such dissolution and which shall determine their powers and their 
compensation. 

General provisions 

Art. 22. All matters not governed by these articles of incorporation 
shall be determined in accordance with the law of 10th August 1915 on 
commercial companies and amendments thereto. 

Version francaise : 

Art. 1 er II existe une societe anonyme sous la denomination de 
« VILLA LAGO HOLDING S.A.» (la « Societe »). 

Art. 2. Le siege social est etabli a Luxembourg-Ville, Grand-Duche de 
Luxembourg. 

Le siege social pourra etre transfere a tout autre endroit du Grand- 
Duche de Luxembourg sur simple decision du conseil d’administration, 
respectivement de I’administrateur unique de la Societe ou par decision de 
I’actionnaire unique ou en cas de plurality d’actionnaires par decision de 
I’assemblee des actionnaires decidant comme en matiere de modification 
des statuts. 

Lorsque des evenements extraordinaires d’ordre politique, 
economique ou social, de nature a compromettre I’activite normale au siege 
social ou la communication aisee de ce siege avec I’etranger, se seront 
produits ou seront imminents, le siege social pourra etre transfere a 
I’etranger jusqu’a cessation complete de ces circonstances anormales, sans 
que toutefois cette mesure ne puisse avoir d'effet sur la nationality de la 
Societe, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege restera 
luxembourgeoise. 

Pareille declaration de transfert du siege social sera faite et portee a la 
connaissance des tiers par I’organe de la Societe qui se trouvera le mieux 
place a cet effet dans les circonstances donnees. 

II peut etre cree, par simple decision du conseil d'administration, des 
succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duche de Luxembourg qu'a 
I'etranger. 

Art. 3. La Societe est constitute pour une duree illimitee. 
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Art. 4. La Societe a pour objet la prise de participations, sous quelque 
forme que ce soit, par achat, echange ou de toute autre maniere, dans 
d’autres entreprises et societes luxembourgeoises ou etrangeres ainsi que la 
gestion, le controle, la mise en valeur de ces participations. La Societe peut 
egalement proceder au transfert de ces participations par voie de vente, 
echange ou autrement. 

La Societe peut egalement acquerir et mettre en valeur tous brevets, 
marques de fabrique et autres droits intellectuels et immateriels ainsi que 
tous autres droits s’y rattachant ou pouvant les completer. 

La Societe peut emprunter sous toute forme notamment par voie 
d’emission d’obligations, convertibles ou non, de pret bancaire ou de compte 
courant actionnaire, et accorder a d’autres societes dans lesquelles la 
Societe detient ou non un interet direct ou indirect, tous concours, prets, 
avances ou garanties. 

En outre, elle pourra s’interesser a toutes valeurs mobilieres, depots 
d’especes, certificats de tresorerie, et toute autre forme de placement dont 
notamment des actions, obligations, options ou warrants, les acquerir par 
achat, souscription ou toute maniere, les vendre ou les echanger. 

Elle pourra faire toutes operations industrielles, commerciales, 
financieres, mobilieres ou immobilieres qui se rattachent directement ou 
indirectement, en tout ou partie, a son objet social. 

Elle peut realiser son objet directement ou indirectement en nom 
propre ou pour compte de tiers, seule ou en association en effectuant toutes 
operations de nature a favoriser ledit objet ou celui des societes dans 
lesquelles elle detient des interets. 

D’une fagon generale, la Societe pourra prendre toutes mesures de 
controle ou de surveillance et effectuer toutes operations qui peuvent lui 
paraTtre utiles dans I’accomplissement de son objet ; elle pourra egalement 
detenir des mandats d’administration d’autres societes luxembourgeoises ou 
etrangeres, remuneres ou non. 

Art. 5. Le capital social est fixe a trente-et-un mille euros (31.000,- 
EUR), represente par trois cent dix (310) actions d’une valeur nominale de 
cent euros (100,- EUR) chacune. 

Les actions de la Societe peuvent etre creees, au choix du 
proprietaire, en titres unitaires ou en certificats representatifs de plusieurs 
actions. 
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Les actions sont au porteur ou nominatives au choix de I’actionnaire 
dans les limites prevues par la loi. 

La Societe pourra proceder au rachat de ses propres actions, sous les 
conditions prevues par la loi. 

Le capital social pourra etre augmente ou reduit dans les conditions 
legales requises. 

En cas d’augmentation du capital social, les droits attaches aux 
actions nouvelles seront les memes que ceux dont jouissent les actions 
anciennes. 

Administration - Surveillance 

Art. 6. La Societe est administree par un conseil d'administration 
compose de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommes par 
I’assemblee generale, pour un terme ne pouvant depasser six annees et en 
tout temps revocables par elle. 

Si la Societe est etablie par un actionnaire unique ou si a I’occasion 
d’une assemblee generale des actionnaires, il est constate que la Societe a 
seulement un actionnaire restant, la composition du conseil d’administration 
pourra etre limitee a un membre, jusqu'a I’assemblee generale ordinaire 
suivant la constatation de plus d’un actionnaire. 

Le nombre d'administrateurs, la duree de leur mandat et leurs 
emoluments sont fixes par I’assemblee generale des actionnaires. 

Les administrateurs sortants sont reeligibles. 

Le conseil d’administration peut elire parmi ses membres un president 
et s’il le decide ainsi, un ou plusieurs vice-presidents du conseil 
d’administration. Le premier president pourra etre designe par I’assemblee 
generale. Le president presidera toutes les reunions du Conseil 
d'Administration; en son absence le Conseil d'Administration pourra designer 
a la majorite des personnes presentes a la reunion un autre administrateur 
pour assumer la presidence pro tempore de ces reunions. 

Au cas ou le poste d'un administrateur deviendrait vacant a la suite de 
deces, de demission ou autrement, cette vacance pourra etre 
temporairement comblee par le Conseil d'Administration jusqu'a la prochaine 
assemblee generale, dans les conditions prevues par la loi. 

Art. 7. Le conseil d’administration se reunit sur la convocation faite a la 
demande d’un administrateur au siege social sauf indication contraire dans 
les convocations. 
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Le conseil ne peut valablement deliberer et statuer que si la majorite 
de ses membres est presente ou representee. Tout administrateur pourra se 
faire representer a toute reunion du conseil d'administration en designant 
par ecrit ou par cable, telegramme, e-mail ou telecopie un autre 
administrateur comme son mandataire. 

Tout administrateur pourra en outre participer a une reunion du conseil 
d’administration par conference telephonique, par videoconference ou par 
d’autres moyens de communication similaires ou toutes les personnes 
prenant part a cette reunion peuvent s’entendre les unes les autres. 

Art. 8. Toute decision du conseil est prise a la majorite absolue des 
votants. 

Art. 9. Les proces-verbaux des seances du conseil d’administration 
sont signes par les membres presents aux seances. 

Les copies ou extraits seront certifies conformes par deux 
administrateurs ou par un ou plusieurs mandataires designes a ces fins. 

Les decisions du conseil d’administration peuvent aussi etre prises par 
lettre circulaire, les signatures des differents administrateurs pouvant etre 
apposees sur plusieurs exemplaires de la decision ecrite du conseil 
d’administration 

Art. 10. Le conseil d’administration ou I’administrateur unique sont 
investis des pouvoirs les plus etendus pour faire tous les actes 
d’administration et de disposition qui rentrent dans I’objet social. Tous les 
actes qui ne sont pas reserves expressement par la loi et les statuts a 
I’assemblee generale sont de la competence du conseil d’administration ou 
de I’administrateur unique. 

Le conseil d’administration ou I’administrateur unique peuvent 
suspendre les droits de vote de tout actionnaires qui est en defaut de remplir 
les obligations lui incombant en vertu des statuts ou de son acte de 
souscription ou d’engagement. 

Art. 11. Le conseil d’administration pourra deleguer tout ou partie de 
ses pouvoirs de gestion journaliere a des administrateurs ou a des tierces 
personnes qui ne doivent pas necessairement etre des actionnaires de la 
Societe. 

Art. 12. Vis-a-vis des tiers la Societe est engagee en toutes 
circonstances, en cas d’administrateur unique, par la signature individuelle 
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de cet administrateur, et en cas de plurality d’administrateurs, par la 
signature conjointe de deux administrateurs. 

Art. 13. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en defendant, 
seront suivies au nom de la societe par le conseil d’administration, 
poursuites et diligences de son president ou d’un administrateur delegue a 
ces fins. 

Art. 14. La Societe est surveillee par un ou plusieurs commissaires 
nommes par I’assemblee generale qui fixe leur nombre et leur remuneration. 
La duree du mandat de commissaire est fixee par I’assemblee generale. 

Elle ne pourra cependant depasser six annees. 

Assemblee generale 

Art. 15. L'assemblee des actionnaires de la Societe regulierement 
constitute represented tous les actionnaires de la societe. Elle aura les 
pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs 
aux operations de la Societe. 

Lorsque la Societe n’a qu’un seul actionnaire, celui-ci exercera les 
pouvoirs reserve a I’assemblee generale des actionnaires. 

Art. 16. L’assemblee generale annuelle se reunit au siege social ou a 
tout autre endroit a Luxembourg, tel qu'indique dans la convocation, le 
premier mardi de mai a 14.00 heures, ou a tout autre date indiquee dans la 
convocation. 

Si la date de I’assemblee extraordinaire tombe un jour ferie, elle se 
reunit le premier jour ouvrable qui suit. 

Art. 17. Line assemblee generale extraordinaire peut etre convoquee 
par le conseil d’administration, respectivement I’administrateur unique ou par 
le(s) commissaire(s). 

Elle doit etre convoquee sur la demande ecrite d’actionnaires 
representant le dixieme du capital social. 

Art. 18. Chaque action donne droit a une voix. 

L’assemblee des actionnaires deliberera et prendra ses decisions 
conformement aux dispositions legales en vigueur au moment de la tenue 
de l’assemblee. 

Repartition des benefices 

Art. 19. L’annee sociale commence le premier janvier et finit le trente 
et un decembre de chaque annee. 
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Le conseil d’administration ou I’administrateur unique etablit les 
comptes annuels dans les formes prevues par la loi. II les remet un mois 
avant I’assemblee generale ordinaire au(x) commissaire(s). 

Art. 20. L’excedent favorable du bilan, deduction faite des charges et 
amortissements, forme le benefice net de la Societe. 

Sur ce benefice il est preleve cinq pour cent (5%) pour la formation du 
fonds de reserve legale; ce prelevement cesse d’etre obligatoire lorsque la 
reserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital souscrit. 

Le solde est a la disposition de I’assemblee generale. 

Le conseil d’administration ou I’administrateur unique pourra sous 
I’observation des regies y relatives et recueillant les approbations 
eventuellement necessaires en vertu de la loi, verser des acomptes sur 
dividende. 

Dissolution - Liquidation 

Art. 21. En cas de dissolution de la Societe, il sera precede a la 
liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent etre 
des personnes physiques ou morales) nommes par I'assemblee generale 
des actionnaires qui determinera leurs pouvoirs et leurs remunerations. 

Disposition generale 

Art. 22. La loi du 10 aout 1915 et ses modifications ulterieures 
trouveront leur application partout ou il n’y a pas ete deroge par les presents 
statuts. 

Plus rien ne figurant a I'ordre du jour, la seance est levee. 

DONT ACTE. 

Fait et passe a Luxembourg-Ville, Grand-Duche de Luxembourg, 

date qu'en tete des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee aux comparants, 
connus du notaire instrumentaire par noms, prenoms usuels, etats et 
demeures, ces memes comparants ont signe avec le notaire le present 
acte. 

Signe: S. TALMAS, D. LIETAR, P. VANDERHOVEN, J.J. WAGNER. 


Enregistre a Esch-sur-Alzette A.C., le 29 decembre 2016. Relation: 
EAC/20 16/30677. Regu soixante-quinze Euros (75.- EUR). Le Receveur, 
signe : SANTIONI. 
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